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Prot.n. 8937/2023

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI IDONEI ALLA NOMINA DI COMPONENTI DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI N. 1 (UNO) ESPERTO
PROFILO FT (TECNICO) CON PROFILO MIDDLE E, IN SUBORDINE, CON PROFILO JUNIOR PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE, Al SENSI DELL'ARTICOLO 7, COMMA
6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 E DELLART. 11, COMMA 2, DELLA LEGGE 29
GIUGNO 2022, N. 79 DI CONVERSIONE DEL DECRETO LEGGE 30 APRILE 2022, N. 35 RECANTE “ULTERIORI
MISURE URGENTI PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

(PNRR)”.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE | — UFFICIO PERSONALE
VISTI:

- il vigente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi di questo Ente;
- il D.lgs. n. 165/2001;
- il D.lgs. n. 267/2000;

- il DPR n. 487/1994 recante le norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei

pubblici impieghi;

- la Determinazione R.G. n.678 Del 24/11/2023avente ad oggetto: “Selezione pubblica per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione per professionisti esperti/esterni - Funzionario
esperto tecnico (Codice FT/COE), finanziato dallAgenzia per la Coesione Territoriale — Profilo
Middle, e in subordine Profilo Junior. Approvazione Avviso Pubblico, modello di domanda e nomina

del RUP”;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla formazione della commissione esaminatrice della selezione

pubblica de quo

RENDE NOTO

1- E indetto avviso pubblico di manifestazione di interesse finalizzato alla individuazione, con le
modalita di seguito specificate, di candidati idonei alla nomina di componenti della commissione

esaminatrice della selezione meglio specificata in oggetto.
2- La Commissione esaminatricedovra essere composta da:
— n. 1 Presidente;
. 2 componenti;
. 1 segretario;

- Nn
- Nn
- N
- N

linguainglese.

. 1 componente aggiuntivo (eventuale) per la valutazione delle competenze informatiche;
1 componente aggiuntivi (eventuale)per la valutazione della conoscenza della

3- Saranno nominati componenti supplenti in numero pari o superiore a quello dei componenti della

commissione esaminatrice, qualora il numero delle candidature lo consenta.
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Ai lavori della commissione partecipa un segretario verbalizzante, individuato fra i
dipendentidell’Ente con il medesimo provvedimento di nomina della commissione esaminatrice. In
assenzadel segretario i relativi compiti sono svolti da uno dei componenti della commissione scelto
dal Presidente.

Entro le ore 18.00 del 09/12/2023 gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono aderire
al presente avviso presentando la candidatura per i ruoli di componente della commissione
esaminatrice.

Le domande, contenenti le generalita complete del richiedente, con l'indicazione dei recapiti e
degliindirizzi di PEC o di posta elettronica ordinaria, debitamente sottoscritte anche in forma
autografae corredate di Curriculum Vitae e di copia del documento di identita, devono essere
compilate e trasmesse all’indirizzo PEC Protocollo@pec.comune.sangiorgiolamolara.bn.it

La domanda dovra riportare altresi, a pena di esclusione, I'attestazione ai sensi del D.P.R. n. 445del
28.12.2000, art. 76, dei requisiti generali e dell'assenza di impedimenti alla nomina come da
normativa vigente.

La commissione esaminatrice organizzera i propri lavori garantendo la conclusione della procedura
nel rispetto dei tempi indicati dal comune di San Giorgio La Molara.

Ai membri saranno riconosciuti i compensi previsti dal Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 24 aprile 2020. Ai membri supplenti e ai membri che cessano dall'incarico i compensi base
sono dovuti in misura proporzionale al numero delle sedute di commissione cui hanno partecipato.
Ai sensi dell’articolo 9, comma 10, del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.
487, i membri supplenti interverranno alle sedute della commissione nelle sole ipotesi di
impedimento grave e documentato degli effettivi.

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

— cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’articolo 38 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165;

— maggiore eta;

— godimento dei diritti civili e politici;

— essere in possesso di uno dei titoli di studio di seguito indicati: laurea, diploma di laurea,
laurea specialistica, laurea magistrale o titoli equiparati;

— non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

— non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le
medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o
contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione
mediante laproduzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché coloro che
abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono
un impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno
incorso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario
giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data del
provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale procedimento penale.
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— non essere componenti di organi di direzione politica dell'amministrazione interessata;

— non ricoprire cariche politiche elettive;

— non essere rappresentanti sindacali e non ricoprire ruoli presso confederazioni,
organizzazioni sindacali o associazioni professionali.

11- | requisiti richiesti dal precedente punto devono essere posseduti sia alla data di scadenza del
termine previsto dal presente avviso e sia all'atto della sottoscrizione del contratto di conferimento
incarico.

12- Resta fermo che all'atto della nomina tutti i membri della commissione esaminatrice devono

dichiarare, in relazione all’'incarico, I'assenza di conflitto di interessi e 'insussistenza delle cause di

inconferibilita e incompatibilita, con particolare riguardo all’articolo 6-bis della legge 7 agosto 1990,

n. 241, agli articoli 35, comma 3, e 35-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché agli

articoli 6 e 7 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.

Fermi restando i requisiti generali, possono candidarsi al ruolo di componente coloro che sono in

possesso di comprovata conoscenza ed esperienza nelle materie oggetto della selezione indicata in

oggetto.

14- 1l Comune di San Giorgio La Molara individuera, mediante estrazione a sorte, i nominativi dei 2
componenti (titolari e supplenti) della commissione esaminatrice, garantendo il rispetto dei principi
della parita di genere.
| candidati pretermessi dalla nomina a componenti titolari saranno ammessi alla successiva fase di
nomina dei componenti supplenti.

15- All'esito della procedura di estrazione, il comune di San Giorgio La Molara, previa verifica dei
curricula vitae, procedera alla nomina dei componenti della commissione esaminatrice.

16- Nel caso in cui il numero delle domande di partecipazione pervenute non dovesse essere sufficiente
per consentire il ricorso all’estrazione a sorte, Il comune di San Giorgio La Molara, previa verifica dei
curricula vitae, procedera alla nomina dei componenti della commissione esaminatrice sulla base
delle candidature utili.
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Per informazioni Telefono: 0824/988353.

Email: Protocollo@pec.comune.sangiorgiolamolara.bn.it

San Giorgio la Molara 11 31/11/2023.

Il Responsabile del Settore I°
NICOLA DE VIZIO
30.11.2023 16:47:59
GMT+00:00

INFORMATIVA resa ai sensi degli arti. 13, 14 e 15 del Regolamento UE n. 679/2016. Si informano i candidati
che il trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla presente procedura o comunque
acquisiti dall'Ente, & finalizzato all'espletamento delle attivita relative alla nomina delle Commissioni
esaminatrici. II Comune di Roccabascerana, in qualita di Titolare, trattera i dati personali conferiti con
modalita prevalentemente informatiche e telematiche, per le finalita previste dal Regolamento (UE)
2016/679 (RGPD), in particolare per |'esecuzione dei propri compiti
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